# 2014/2015
1.
1
!
2 #3% $&
3| 446880, : (
! , . , .& :
4 |) * , (846)58-37-2-32
5 | E-mail krpos@sch.yartel.ru
6 krapos.siteedit.ru
7 $% 2011
8 |+ 1.,
- 443099, . ;) , .38/16.
2., (!
. 443068, . : , .20.
9 |+ --
( (
446370,/ :
( o, . , 103,
. (846)57-2-11-81
10|11 $ 2 046553 6* 2012 ( )
11 632 001042 ( 12 2012
1213 ] 4%, 3 ( —-%
$%
13| $ 66
! 1
14| $ 16
2. $ " ! "
! 2011
&
1) % : ( 20.12.2011
: 4/+ 2 7 (
2 700- 14.11.2011

(!

2 3964 30.11.2011




2)
) /
20.12.2011 ., 632 005596522.
3)
|
20.12.2011.
$ (
26.12.2011
( )
% #$% $&
/
) . 38/16.
/
%
(!
, .20.
(
(
103.
%
(
#$% P& )
d o, - N < »,
», (
(
4 1
%
(
( (
% %
/ 29.12.2012 . 2 2734-
% !
3
4%
- (
(
( :
(
( (
(
(
( (! ) —

/ 632 005596523
(. H$%  $&

26.12.2011

21

%
443099, .

(
, 443068, .

, 446370,

% , % #3% ,

#$% $& .
( : (



(
3 | 5
* ( ! (! (
(
i (1 (
6 7
, .6 (
( ! ( : (
, (
(! !
[
$%
(
+ %
%
(
3
( % : !
% % %
( %
* ( ] 5 .3,
« »
(
6( (
* ( ! (!
(¢ (!
$ ( * (
( (2 )
a2 ).
%6. (1 2 ).
3 %' (
N/
( (
2014/2015| 2013/2014
) )
1. |$
11 % ! 66 62
12 |8 ! 20 07
13 |8 ' 23 ’8
14 |8 ! 2 .
15 |8 I
! ! 4" I%|  25/38 24 /39
|




1.6

9 25 27.2
(
1.7
9 11 75
18
7 11 76 405
(
1.9
. 1 45 34
1.10 |8
( 9 !
( %] o0 1/20
( 9
111 |8
( 9 !
( %) 1520 1/20
(
9
112 |8
( 11 , !
%) om0 0/0
11
1138
( 11 , !
1% 0
0/0 0%
11
114 |8
|
( 9 ' %\ 1513 1/20
9
115 |8
( 11 : %) o0 0/0
11
1.16 |8
( 9 : %) o0 0/0
9
117 |8
( 11 : %) o0 0/0
11
118 |8 ]
! ( 1% 30/45 30/45




1.19 |8 (
! - %] o0 10/16
! ,
1.19.1]. 1% 0/0 10 /16
1.19.2/ 1% 0/0 0/0
1.19.3, 1% 0/0 0/0
1.20 |8 (
! ! 1%
" ( 0 0/0 0/0
!
1218 (
! ! %) 35 7/11
|
1.22 |8 (
(1 1%
" ! 5 0 0/0 0/0
1.23 (8 (
| *
! ' ! ( 1% 0/0 0/0
1.24 |$ ! 16 16
1.25 (8 (
! ' ( %] 13/81 13/81
!
1.26 |8 (
! : (
%] 12/75 12/75
(* )
|
1.27 |8 (
! I%| 3119 3/19
!
1.28 |8 (
!
. % | 3119 3/19%
( *
!
1.29 |8 (
! ,
. 1% 7/44 7144
!
1.29.1] 6( 1% | 425 2/13




1.29.2

1%

3/19 5/31
1.30 |8 I
|
| ! 1%
( (!
1.30.13 % e U6
1302 (30 % e U6
1318 I
! | %) e 0/0
30
1328 I
! | 1% 213 1/6
55
1338 I
|
I |
S (
e 1% 16/100 16 /100
a0
1348 I
|
I |
( " 1% 15/94 14/88
(! (!
T
2. 4%
2.1 0,4 0,4
22 7
(
| 130 129
» |
23 [+
;
24 |+
241 (
( |

(!

24.2




2.43[% /
2.4.4 (! 4 , /
(!
2.4.5 (! /
25 |8 I
! o ( 1%
( 4 ( 36/55 35/56
2, 1), !
26 |$ , (!
, 7,7 7,7
4.)
6 2014-2015 ( 10 ( ( 10 ), 9 -
( ( ( 3 4.
66 , 63 .
8 ! 2012/2013 2013/2014 2014/2015
6 () 73 67 66
| ( ) 27 34 30
Il () 38 26 33
I ( ) 8 7 3
(D 6,6 6,1 6,6
% ( + $ 4
2014/2015 4 5 1 10
16 5
+ 27 . $ 10
6 4 ) 1
3
$ - - ( ( ' , 1)
I $ - o -1 4 - -
C ) ( ( ( (
1- 1 12 12 0 0 0
2- 1 4 4 0 0 0
3- 1 6 6 0 0 0
4- 1 8 8 0 0 0
5- 1 9 9 0 0 0
6- 1 4 4 0 0 0
7- 1 6 6 0 0 0
8- 1 6 6 0 0 0
0- 1 8 8 0 0 0
10- 1 0 0 0 0 0
11- 1 3 3 0 0 0
4 11 66 66 0 0 0




2012-2013
(
(
1 3| 4 56| 7 9 10| 11
i i 6 104 | 28| 5| 5| 8 1437| 1| 6| 7| 72
( 0 1] 1| 1 1 2
6(( 1 1 0 o] 1
i i 5 10/ 4| 27| 5| 5| 8 1538| 2| 6| 8| 73
2013-2014
(
(
1 3| 4 56| 7 9 10| 11
- 11 9| 9| 34| 4| 5 5 5 26 > ¥ 87
( 1 1 1 2 o 3
6(( 7 1 8 0 o 8
T 5 8| 9| 27/ 4 4 5§ 5 28 P 7 62
2014-2015
(
(
1 3| 4 56| 7 9 10| 11
-7 12 6| 8| 30| 9| 4 6 g 33 3 B 66
(
6(( 1] 1] 2 1 1 3
7 12 5| 7| 28/ 9| 4 5 g 32 3 3 863
)
2012-2013
(( (
+$ $
14 1 (7%) 8 (57%) 0 5 (36%)
2013-2014
(( (
+$ $
5 0 0 1 4
2014-2015
(( (
+$ $
8 0 3




( )

2012-2013
( (
( -
6 3 (50%) 1 (17%) 1 (17%) 1 (17%)
2013-2014
( (
( -
2 1 1 0 0
2014-2015
( (
( -
3 2 0 1 0
5.1 " ! ' "
| I '
(! ! ;
- ( (! (! ;
- 4 ( (
(
- 2015 (
100% ( 30%;
- 2015 ! 40%;
- 2015 75% (
- 2015 100% ( ! !
- ( 4 ! 9,11 .
100% ( 7 ;
- 100% ! 10 (
| "
(! !
(! (! ! , *
- 80% 4) ;
- 80% 7 ( (! (! !
(
! :
(! | (
* |
- 25% ( * L




50% ! ! (
$1:
( 3
$ n
3 4 100% !
! ( -
213 (1 75%, (
—_ ( '
100% (
(
25%:;
(
100% ! 4
(
3 4 100% !
! (
( ( - (
( 75% ,
(
(
25%
3 4 + 50% | 57% ! 4
«bd» «5»,
( «4> (
«5»
7%
$ "
3 9 50% !
( - (
2/3 (1 80%,
—_ ( '
80% (1
30%
3 9|+ 100% ( , $9
! 100% 63% ,
7 ( 75%
+
1
(13%)
3 9 + 40% | 38% ! 9
«bd» «5»,
( «4>
«5» 2%
$ "
3 11 |+ 90% | 100% !

10




: !
2/3 (! ( -
(
3 ( 11| + 100% ( 9
! 100%
(
7 (
3 ( 11 + 50% | 100% ! (
11 «4» «5»
( «4>
«5»
+ 75% 100%, (
(
- ! + 80% 100%, (
!
+ 51% 449, (
|
$ 100% 100% ! 10 (
10
( o (
10
# $ 2: ! :
( 3 |
4 4) + 80% | 86% 4) 4%$8 |,
(42% - !
449% - ),
( (
20%
6 7 + 80% | 100% , (
(! ( !
(! 7 $) ( ( :
! ( 4) , !
, . ),
( (
20%
# $ 3: %
( 3
( + 25% 38% (
* *
! 5 , 4%$8
144

11




n 50% 100% ( !
! * '
| (
(
6. *
$ ( ( (
( ) ( :
( ) 2015
( , ( 11
( :
( ( 9 (
( ) (
(4 -9) ( .4 8 (
7 (88%), (12%)
& ‘0
6( 2015 6 « .
! ’
' (! :
( , :
( * 62 .+
9 $% 9
: (
* ( )-
2013 2014 2015
2 +
/
1. 62 0 60 -2 76 16
2. , 38 -13 34 -4 45 11
3. / 46 4 47 3 47 0
4, # 72 -2 77 5
5. : 68
6. 4 32 -2
7. $ 59 8 42 -17 61 19
8. 1 72 4
9 $% 9
/
2013 2014 2015
1. ( -4 7.4 7,6
2. , -10 -9,7 -1,6
3. / -8 -2,8 -7
4. # 12 20,9
5. : 9,6
6. 4 -29
7. $ -3 -14,3 2,9
8. 1 -4
( (
1 ( 1
( (! ( :
(  ( ( :




41 ’ ( y 7 . 6
| 7
( ( 9 — ( 2015
100%.
6 2014-2015 ,
! 3
( 7 .3 ;
* 7 ( *
).
& (* 9
6 2014/2015 9 8 I (
( . 88% |
% ( _
( . ( 100% | , 63%.
67%.%  ( (
( ( )
! ( ) ! Syt
( )- 4
(5- % %
)
2012-2013 3.1 79 36
2013-2014 3.2 80 40
2014-2015 2.0 100 50
: 9 )- 4
(5- % %
)
2012-2013 3.4 86 43
2013-2014 28 80 0
2014-2015 29 88 25
( (
( ’ - -
6 | ,
* , ( 4,5 7.8
! 4 ( ( (
" | o) | 3%
( %) (%)
5 4 ] 3 2
4 9 9 3] 3 3] 0| 40 100 67 67
5 4 4 ol o 4] o 30 100 ol 36
7 5 5 o 1 4] o 32 100 20 42
8 8 8 o 21 3] 3| 29 63 25 35
4 ( 9 9 3| 5 1] ol a2 100 sd 73
5 ( 4 3 11 o 2 | ol 37 100 33 57
7 ( 6 6 ol 2| 4| ol 33 100 33 45
8 ( 6 6 0| 2 3| 1| 32 83 33 42

13



7.

*

14

3 !
( ( (
6 2014-2015 ,
|
( ( ( (! !
o , (( ( (! !
e +,+ ):>55 '
+ %  : 89 %.
% ! % ! % !
| , |
.5
$96)
1-4 45 5 26
59 ( 30 14 28
10-11  ( 4 5 12
1% $ 79 24 66
3 ! N (
, 66% !
8 ! -'30 15 3 48
3 ! 45 23 4 72
$ ! !
(
( -7 ( ( (
( .
6 !
) $ !
! (
(!
4
(., 6$6 (!
(
( (
|
“H#( : ( *
3 ( ( . (
(! .
6
*
( (!
(!
) +
* | (




( (
"', : 7 -8
3! !
) ,II
. !
)
: , (( . 6
( (! (!
. (! !
(! !
6 (!
" «6  ( ».
$ *
( (!
(! (! . 6 2014
( !
(!6 )
( !
% ( !
( “(
) .
- ( ;
$ (! 7
o (
6 ! *
( (
( ( , 6+, -
6 ! !
7
(
¢ g
?”, "9 "6+ (
).
* (

15

3 (

.3



(!

8.1

— 81%.

—13%.
— 31%.
— 25%.

16

1-3

6-10

16-20

26

16
D%

6(

oo

oo

100

1.1.
1.2.
1.3.

16




1.5

1.4.

1.6.

1.7.
(!

1.8.

2.1.
2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

( ’ !
(

(! ¢

(

35

102

112

4558

1180

83/168

6238

23

19

13

1/13

17




- ( *
( *( , ¥ (
4
(! 15
(
1" 3
0 30 60
1
0,6 0,7 2,7 0,3
1.+
$
(! (
6 :
- !
(! (!
|
(
! ,
1. . ( ! (!
(!
(! ( ( ( (
2. % ( * (
, ! .9
(.
CH# (
( bo(
( .
3. % (!
(! ( .
: (
(! (! . $!
(

18




7’**

19

( -
* 2013
(!
56 (86%). 32
, 24 (43%)
(
$ (
(
( (
(!
!
(o
. ( «
|
. (
!
(
(
|
(
. (
( (
( |

(

(

(57%)-



44%.6( 81%
!

( 100%,

5. | (

<% .$ »,

20

( (

o (
6
*(
.6
(
[
9
. &
(
2012- 2015 (
3
(
|
(
(
!
( &$
-



)

(

»

6.)
%

9**

« I »

9**

6. $

(

. %

(

21

(
"%
!
!
I
. !
(
(
(
(
)!
(!
(!
«3

« !



* ( .6 *
. $ (
*( (!
2% ( (
( ( *
2. ! * ( (
I
( ( 5 ;
* (! !
( ! ;
( (!
! ;
(
| *
17
% (
( ( (
( ( (! (
o ( :
|
( ( *
! ! S
6 |
! - !
I —
(
7** *
2015-2016
1. %
) (! ) )
! !
n 1. ( 1. (
1..  ( (! (! *
! ! (! !
: ! - 50%
( — 40%, !
— 97%; : (!
— 38%, — 94%. B
2.6( ! : *
- 100% ;
( @ | — 75%, - 25%
( ( —15%, ( — 10%:
: - (! (
50%, ( ( — 30%, ( - ! ((
20%. - 12% ,

22




3.%
* — 54%:
( — 68%:
(
( ( —81%: !
— 78%:
* * — 81%:
— 78%:
* — 75%:*
( ( -63%.
4.
2-4 1
5.20% ! (
(
(
+
1. ( (!
(
[ 5-8
(!
( 75%).
2.
5-9 |
3.35% |
(
(
4.. | 4 ! 9
(
: —55%
— 100%:
, — 50%,
100%; ( (
* : — 55%,
— 100%.
5. 100% (
6. 100%
(
7.50% ( 9
( ) 10

30%,

2/ 3
4 ;
(

4 -

5.
- ( -
_60%’
— 10%.

-19%

- 100%

Windows

Adobe Acrobat Reader,

*

(Inkscape),

(FreePascal);
- (
((

23




( !
+ $ 7
1. ( (!
! 10 :
( —22%,
- 72%, :
— 28%,
- 77%.
2.+ 89% ! 10
(
3.
10-11
4.30% ! (
(
(
5.. ( 9 ! 11
!
(! ) ;
100% !
9 ( ); 100%
(
100% ( ’
2. % ! (
- ( ! 3%;
- * | .
- (| * :
- ! ( ( ;
- 2%;
- ! 2%.
3./ ! - !
- 3% ! ( , 2% !
; 1% ! :
} % ( ( 4%,
3%);
- ! ( 70%;
11.1 :
$ ! #$% P&
( :krapos.siteedit.ru

24




25



